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Verlofaanvraag 

Ouders/verzorgers:  

Achternaam, voorletters: _______________________________________ 

Adres:     _______________________________________ 

Telefoonnummer:   _______________________________________ 

 

Kind(eren) waarvoor verlof wordt aangevraagd:  

Voornaam, achternaam:  _______________________________________ 

Geboortedatum/-data:  _______________________________________ 

Groep(en):    _______________________________________ 

 

Datum/data aanvraag verlof:  

Van/tot    _______________________________________ 

Aantal schooldagen:   _______________________________________ 

Reden verlof (zie ommezijde): _______________________________________ 

Datum waarop verlof is aangevraagd: __________________________________ 

 

Dit verlofformulier is naar waarheid ingevuld (en ondertekend):  

 

Handtekening ouder(s)verzorger(s):___________________________________ 
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Reden verlof (aankruisen wat voor u van toepassing is):  
(Indien bekend staat het maximaal aantal dagen achter de verlofreden. Op Het Talent gaan we zorgvuldig met 

elkaar om. Goed overleg is de basis, ook daar waar het gaat om verlof.) 

□ Vakantie i.v.m. specifieke aard van beroep van één van de ouder(s).  
(graag een werkgeversverklaring als bijlage toevoegen.)  

□ Verhuizing (max. 1 dag) 

□ Huwelijk van bloed- of aanverwanten tot en met de derde graad binnen de woonplaats (max. 

1 dag) of op (reis)afstand (max. 2 dagen). 

□ 12 ½ , 25-,40-,50-, of 60-jarig huwelijksjubileum van ouders of grootouders. (max. 1 dag).  

□ 25-,40-,50-jarig ambtsjubileum van ouders of grootouders. (max. 1 dag)` 

□ Ernstige ziekte van bloed- en aanverwanten tot en met de derde graad.  

(Periode in overleg met de directeur – max. 10 schooldagen) 

□ Overlijden van bloed- en aanverwanten in de eerste graad. (max. 4 dagen) 

□ Overlijden van bloed- en aanverwanten in de tweede graad.(max. 2 dagen) 

□ Overlijden van bloed- en aanverwanten in de derde en vierde graad. (max. 1 dag)  

□ Andere gewichtige omstandigheden, nl._____________________________________  
 

Akkoord of niet?  

De directie van de school geeft: 

□ Wel toestemming voor verlof 

□ Wel toestemming voor verlof, onder voorwaarde dat:__________________________  

□ Geen toestemming voor verlof, omdat:______________________________________  

 

Handtekening directeur:___________________________  Datum:___________________  

________________________________________________________________________ 
Toelichting op verlofformulier 

* Ouders/verzorgers dienen verlof wegens omstandigheden via dit formulier, vooral of uiterlijk binnen  

   twee dagen na ontstaan van de verhindering, aan te vragen.  
*Ouders/verzorgers dienen vakantieverlof 8 weken van tevoren schriftelijk, doormiddel van dit formulier,  

   aan te vragen (graag met werkgeversverklaring als bijlage) 

*Bij een aanvraag voor meer dan 10 dagen stuurt de directeur de aanvraag automatisch door naar de  

  leerplichtambtenaar, ter beoordeling van hem of haar.  

*De directeur van de school neemt de aanvraag in behandeling. Indien nodig vraagt hij/zij de oude rs om de  

  aanvraag te verhelderen. Goed overleg is de basis op Het Talent  

*Indien de verlofaanvraag niet valt onder de wettelijke verlofredenen en voorwaarden (zie hiervoor de  

  toelichting en/of de schoolgids) moet de directeur uw aanvraag volgens de geldende regels afwijzen.  

*Ouders hebben de mogelijkheid om binnen 6 weken bezwaar in te dienen bij de directeur.  

*Verlof dat wordt opgenomen zonder toestemming van de directeur of de leerplichtambtenaar wordt  

  gezien als ongeoorloofd schoolverzuim. De directeur is volgens de regelgeving verplicht om dit digitaal te  

  lkmelden in DUO verzuimregistratie (zodat ook de leerplichtambtenaar op de hoogte wordt gebracht).  


